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L'Etat pleinement mobilisé pour réussir I'accompagnement des jeunes
lozériennes et lozériens

Protéger l'avenir des jeunes, au sortir de la crise sanitaire COVID-19 est une des
priorités de I'Etat.

De nombreux dispositifs ont été mis en oceuvre pour accompagner, former et
faciliter I'entrée dans la vie professionnelle de tous les jeunes, sur tous les
territoires. Parmi eux, le plan 1 jeune, 1 solution et le plan 10 000 jeunes.

Lancé a I'été 2020 dans le cadre du Plan France Relance, |'opération « 1 jeune, 1
solution » vise a offrir une solution a chaque jeune.

En Lozére, au 31 juillet 2021, 870 jeunes et 708 employeurs ont déja bénéficié des
mesures d’accompagnement du plan « 1 Jeune, 1 solution ».

Par ailleurs, le Plan 10 000 jeunes ayant pour faire découvrir aux jeunes la diversité
des métiers du ministére de I'Intérieur, renforce la volonté des services de I'Etat en
Lozere pour donner sa chance a la jeunesse lozérienne.

Valérie Hatsch, préfete de la Lozere, se félicite du déploiement de ces deux
dispositifs solides pour accompagner concretement et au plus pres l'insertion
sociale et professionnelle des jeunes : « Pour faire face & la zone de turbulence
lide & la crise sanitaire, I’Etat resserre les rangs, agit en synergie, avec
I'ensemble des partenaires locaux pour accompagner les jeunes lozériens.
L'objectif commun est de ne laisser personne sur le bord de la route ».




La crise sanitaire liée au Covid-19 impacte fortement les jeunes et les étudiants,
notamment dans leurs recherches de stages. Face a ce constat, le ministére de
I'intérieur a lancé le « plan 10 000 jeunes ».

En cette période de rentrée scolaire, la préfecture de la Lozére et les différents
services de I'Etat continuent de proposer des offres attractives aux jeunes
lozériens.

En effet, le maillage des services de I'Etat dans le département permet de
proposer des offres au plus pres des jeunes et de donner la possibilité de partager
I'expérience des agents.

Préfecture, sous-préfecture, police, gendarmerie, centre de secours et d’incendie,
DDETSPP jouent le jeu.

Plusieurs offres et contrats sont encore disponibles.

« Les jeunes sont particulierement impactés par
la crise sanitaire actuelle. Pour faire face a
cette zone de turbulence, I’Etat s’engage
pleinement pour accompagner les jeunes
dans leurs études et leur garantir les
meilleures perspectives d’insertion. »

Valérie Hatsch,
Préfete de la Lozére

Nombre de contrats d’alternance en Lozére

Année Au 317 avril 2021 Au 31/12
2018 10 320
2019 24 4171
2020 21 468
2027 39

15 volontaires sont
actuellement en mission de
service civique

Depuis le 1 juillet 2020, 13 jeunes
effectuent un apprentissage
dans la fonction publique.



Le plan «10 000 jeunes» est une des premiéres déclinaisons de la réflexion
engagée dans le cadre du « Beauvau de la sécurité » en réponse a l'un de ses
objectifs prioritaires : le renforcement du lien entre la population et I'ensemble des
composantes du ministére de |'Intérieur.

Ce plan est un nouveau dispositif d’'insertion mis en ceuvre dans le cadre de la
politique d'égalité des chances du ministere de I'Intérieur.

L'objectif de ce plan destiné a la jeunesse est de faire découvrir aux jeunes les
métiers de la sécurité et de la protection ainsi que celles et ceux qui les incarnent
au quotidien : policiers, gendarmes, personnels de préfecture, agents de la sécurité
civile.

« 10 000 jeunes » est également une opportunité pour faire connaitre des métiers
et pour impliquer les jeunes dans les missions de citoyenneté et d’animation des
politiques publiques interministérielles, conduites sous l'autorité des préfets dans
les territoires.

Avu total, le plan 10 000 jeunes offrira au niveau national plus de 10 000
stages, contrats d’apprentissage et autres opportunités a des et ce
jusqu’a la fin de I'année scolaire 2021/2022.

Valérie Hatsch rappelle que le premier pas dans la vie active se fait souvent grace a
un stage, mais il n‘est pas toujours facile d’en trouver un : le plan 10 000 jeunes du
Ministere de I'Intérieur permet de lever cette barriére et de créer des
opportunités. C'est un passeport gagnant-gagnant pour favoriser l'accés a une
formation, un apprentissage ou encore a un métier. C'est aussi une carte pour
nourrir la flamme des vocations.

10 000 missions prées de chez vous!

Stages decouvertes, apprentissages, contrats de professionnalisation,
cadets, services Civigues..

3000 offres pour les moins de 18 ans
7000 offres pour les 18-25 ans




L'Etat encourage le développement soutenu de l'apprentissage et du
service civique

Le plan jeune propose des stages de tout niveau selon les compétences et les
appétences de chacun, dans différents domaines, administratifs, techniques ou
encore informatiques.

En Lozeére, les offres touchent de nombreux domaines : archives, formation du
sport, recrutement, bureautique, informatique, mécanique, accueil du public,
employé de résidence, stages d’observation, communication numérique...

Ces stages et contrats permettent de proposer des offres attractives dans les
services de police, les casernes de gendarmerie, les préfectures, les unités de
sécurité civile et dans tous les services du ministére.

Ce seront autant d’expériences qui amorceront la découverte du monde du travail
et inscriront les bénéficiaires dans une logique de professionnalisation et de
montée en compétences grace aux missions confiées.

Le panel des métiers est trés large : on peut exercer dans la communication, le
secrétariat, les finances, le droit, la logistique, la mécanique ou encore la
restauration.

Actuellement, 8 000 jeunes sont déja accueillis dans les différentes composantes
du ministere sur tout le territoire.




2 Un plan pour qui ?

Le plan 10 000 jeunes s'adresse aux collégiens de troisieme, lycéens,
apprentis et aux étudiants jusqu’a 26 ans (30 ans pour les personnes en
situation de handicap dans le cadre des services civiques) et ce, jusqu‘a la fin
de I'année scolaire 2021/2022.

_ Un plan pourquoi ?

- Pour faire connaitre des métiers riches dans des domaines trés variés :
informatique, mécanique, communication, contact avec les usagers,
logistique, finance, gestion, restauration, mécanique, logistique...

- Pour impliquer les jeunes dans les missions de citoyenneté et d’animation
des politiques publiques interministérielles, conduites sous l'autorité des
préfets dans les territoires.

_ Le plan propose quoi ?
- stages de troisieme
- stages de citoyenneté

- stages de 6 mois maximum pour les étudiants de BTS, DUT, licence, ou
master
- contrats d’apprentissage de 6 mois a 3 ans

- missions de service civique de 6 mois a1 an.

_ Dans quels services, dans quels domaines ?

Les offres sont proposées dans les services de police, les casernes de
gendarmerie, les unités de sécurité civile, les pompiers, a la préfecture, la
sous-préfecture et dans tout service départemental qui dépend du ministere
de I'Intérieur.



Pour découvrir la diversité des métiers du ministere de I'Intérieur sur le territoire
national :

Pour les moins de 18 ans, 3000 offres :
* 1800 stages de 3eme;

* 1200 stages de citoyenneté au sein des cadets de la République de la
gendarmerie nationale.

Pour les 18-25 ans, plus de 7000 offres :
* 1500 contrats d'apprentissage de 6 mois a 3 ans ;

* 4000 stages de 6 mois maximum pour les étudiants de BTS, DUT, licence ou
master ;

+ 1500 missions de service civique de 6 mois a1 an.

Pour postuler en Lozere,
c’'est simple et rapide :

Un seul contact:

La liste des offres a pourvoir:
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a destination
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